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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,GINTARELIS“2025-2027 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

Prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis

Siekiama reikSme

S3saja su jstaigos veikla

(vertinimo kriterijus, matavimo | 2025 m. | 2026 m. 2027 m. reglamentuojanciais teisés aktais,
vienetas) nustatandiais prioritetus, ir savivaldybés
strateginiu planu
1. Ugdymo kokybés gerinimas | Vienam pedagogui tenkantis 7,00 7,00 7,00 Svietimo jstatymo 37 straipsnis. Kauno

vaiky skaicius (Zm. sk.) miesto savivaldybés 2025-2027 mety
strateginis veiklos planas.

Ikimokyklinio amziaus vaiky 80,00 % 80,00 % 80,00 %

pasiekimy ir pazangos lygio,

atitinkancio vaiko raidg, dalis

(proc.)

Labai gerai ir gerai ugdymo 80,00 % 80,00 % 80,00 %

kokybe vertinanciy tévy

(globéjy, rapintojy) dalis (proc.)

Labai gerai ir gerai vaiko 80,00 % 80,00 % 80,00 %

savijautg vertinanciy tévy




(globéjy, jtéviy, rapintojy) dalis

(proc.)
2. Jtraukiojo ugdymo Pedagogy ir Svietimo pagalbos 8 9 10 Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 34,
uztikrinimas jvairiy poreikiy specialisty, dalyvavusiy 35 straipsnis.
vaikams tiksliniuose mokymuose,

skirtuose, jtraukdiai Svietime,
skaicius (Zzm. sk.)

I SKYRIUS
|STAIGOS AUTENTISKUMAS

Kauno lop3elis-darzelis ,Gintarélis“ — tai ne pelno siekianti Kauno miesto savivaldybés Silainiy seniiinijos $vietimo jstaiga, teikianti
ikimokyklinio ugdymo paslaugas 2—6 mety vaikams. Jstaiga pradéjo veikti 1991 m. sausio 30 d. ir yra jsiklirusi Baltijos g. 28, LT-48252, Kaune.

Jstaigai vadovauja direktorius, kurio veiklg papildo direktoriaus pavaduotojas ugdymui bei Gkinio padalinio vadovas. Si komanda uztikrina
sklandy jstaigos kasdienj darbg, rupinasi administraciniais procesais ir ugdymo kokybés tobulinimu. , Gintarélyje” veikia 12 grupiy: 2 skirtos lopselio
amziaus vaikams, 8 — darZelio amzZiaus, o dar 2 — prieSmokyklinio ugdymo grupés. Ugdymo procesas vykdomas remiantis individualizuotais ilgalaikiais
ugdymo planais, kuriuose atsizvelgiama j vaiky amziy ir jy raidos ypatumus.

Kauno lopselis-darzelis ,Gintarélis” yra Siuolaikiska ir inovatyvi Svietimo jstaiga, kurios tikslas — sudaryti palankias sglygas vaiky fizinei,
emocinei ir intelektinei gerovei. Jstaigos ugdymo filosofija grindZiama holistinio ugdymo (visuminio ugdymo) idéja. Siekiama skatinti vaiky karybine ir
intelektine raidg nuo pat ankstyvojo amZiaus, remiantis individualiais pomégiais ir gabumais. Ypatingas démesys skiriamas meniniam ugdymui, kurj
veda kvalifikuoti dailés, teatro, muzikos ir fizinio ugdymo mokytojai. Vaikai aktyviai dalyvauja jvairiose Sventése, konkursuose ir koncertuose, kurie
organizuojami tiek jstaigoje, tiek miesto mastu.

Sveikata ir sveikos gyvensenos ugdymas uzima reikS§mingg vietg jstaigos veikloje. , Gintarélis“ yra pripazintas sveikatg stiprinancia mokykla,
kurioje parengta ir jgyvendinama sveikatinimo programa ,Sveikas startas”. Si programa orientuota j vaiky fizinés, emocinés ir dvasinés sveikatos
stiprinima. Sveikos gyvensenos principai ugdomi per Ziniy gilinima, sveikatai palankios aplinkos kirima ir sveikos gyvensenos jgidZiy formavima. Sios
veiklos vykdomos glaudZiai bendradarbiaujant su pedagogais, Svietimo pagalbos specialistais, sveikatos priezZitros darbuotojais, vaiky Seimomis ir
vietos bendruomene.

Siekiant praturtinti ugdymo procesg ir atsizvelgiant j tévy pageidavimus, jstaigoje taikomos jvairios pedagoginés metodikos. Dviejose
grupése vykdomas ugdymas pagal Valdorfo pedagogikos principus, o vienoje grupéje — pagal M. Montessori metodika. Sios metodikos leidZia ugdymo
procesg individualizuoti bei geriau atliepti vaiky poreikius. Didelis démesys skiriamas vaiky socializacijai ir specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky
integracijai j bendrg ugdymo aplinka. Jstaiga siekia uztikrinti, kad kiekvienas vaikas gauty reikiamg pagalbg pagal savo individualius poreikius.



,Gintarélis” aktyviai propaguoja STEAM (gamtos moksly, technologijy, inZinerijos, meno ir matematikos) ugdymo metodikg, kuri skatina
vaiky smalsuma, karybiSkumag ir kritinj mastyma. STEAM ugdymo veiklos organizuojamos netradicinése erdvése, pavyzdZiui, lauke, bibliotekose,
parkuose ar kitose edukacinése aplinkose. Sis metodas padeda vaikams geriau paZinti pasaulj, eksperimentuoti, spresti problemas ir ugdyti analitinj
mastyma.

Bendruomenés gyvenimas ,Gintarélyje” taip pat uzima svarbig vietg. Pedagogai, vaikai ir jy Seimy nariai aktyviai dalyvauja jvairiuose
renginiuose, projektuose ir veiklose, kurios ne tik praturtina ugdymo procesa, bet ir stiprina bendruomenés tarpusavio rysius. Sios veiklos skatina
aktyvy dalyvavima Svietimo ir visuomenés gyvenime bei prisideda prie ugdymo kokybés gerinimo.

Kauno lopselis-darzelis ,Gintarélis” yra iSskirtiné ir autentiska jstaiga, kurioje ugdymas vykdomas atsakingai, kiirybiskai ir nuolat tobulinant
ugdymo metodikas, siekiant geriausios vaiky fizinés, emocinés ir intelektinés raidos.

11 SKYRIUS
2022-2024 METY STRATEGINIO PLANO JVYKDYMAS

2022 mety veiklos rezultatai. 2022 m. jstaigos veiklos rezultatai buvo nukreiptij ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimy

gerinimg, jtraukiant Siuolaikines technologijas ir inovatyvy STEAM ugdymo metodg j mokymo(si) turinj. Atlikus Siy vaiky pasiekimy ir pazangos
vertinimo analize, buvo pasiekti auksStesni nei tikétasi rezultatai: 95 % ikimokyklinio ir 96 % prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimy pazangos lygis
atitiko raida. Tévy apklausos duomenimis, net 95 % tévy ugdymo kokybe vertino labai gerai ir gerai. Remiantis 2022 m. veiklos plano kryptimi, taikant
STEAM ir IT ugdymo metodus ir priemones, buvo atnaujintos ugdymo aplinkos ir jsigytos priemonés patyriminiam ugdymui. Ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimai pageréjo skai¢iavimo ir matavimo, aplinkos pazinimo, klrybiskumo bei iniciatyvumo srityse. Kiekvieng savaite
visose grupése buvo organizuojamos STEAM dirbtuvélés, placiai naudojamos SMART lentos, interaktyvios grindys, iSmanieji ekranai, skaitmeniniai
Zaislai ir robotai , Bee-Bot“. Taip pat vyko ilgalaikiai projektai, skirti STEAM veikly plétrai technologijy ir inZinerijos srityse. Zenklds ugdymo kokybés
pokyciai buvo pasiekti organizuojant veiklas ir edukacinius uzsiémimus netradicinése aplinkose, jtraukiant tévus ir socialinius partnerius. Mokytojy
kvalifikacijos tobulinimui visi pedagogai dalyvavo internetiniuose seminaruose, naudodamiesi specialia platforma. Skatinant gerosios patirties sklaidg,

buvo rengiamos atviros pamokos ir renginiai. Stiprindami pedagogy, ugdytiniy ir jy tévy bendravimo kompetencijg, visi tévai buvo prijungti prie el.



dienyno ,Misy darzelis”, kuriame galéjo stebéti ugdymo procesa, matyti vaiky pazangg ir reflektuoti. Dél individualiy ugdymo klausimy buvo
organizuojami asmeniniai pokalbiai su grupiy mokytojais ir Svietimo pagalbos specialistais. Siekiant uztikrinti gerg vaiky savijautg ir teikti psichologine
pagalbg, buvo jsteigtas psichologo etatas. Ikimokyklinio amzZiaus grupése jgyvendinta socialinio emocinio intelekto programa , Kimochis“, o
prieSmokyklinio amZiaus grupése vykdoma tarptautiné socialiniy jgudziy programa ,Zipio draugai”, kuriai 3 mokytojos dalyvavo mokymuose ir gavo
sertifikatus. Papildomas démesys buvo skiriamas vaikams, turintiems specialiuosius ugdymo poreikius, organizuojant VGK posédzius ir rengiant veiksmy
planus. Buvo parengtos 3 pritaikytos programos pagal PPT rekomendacijas vaikams, turintiems misrius raidos sutrikimus, teikiama Svietimo pagalba ir
pritaikytos ugdymo aplinkos bei metodai. Jstaigg lanké 3 vaikai i$ Ukrainos, kuriems buvo suteikta visa reikalinga pagalba adaptacijos periodu. Jie buvo
aprapinti ugdymo priemonémis, o Svietimo pagalbos specialistai teiké konsultacijas tiek individualiai, tiek grupiniuose uzsiémimuose. Siekiant geresniy
ugdymo rezultaty, tévams buvo teikiamos konsultacijos socialiniais, pedagoginiais ir psichologiniais klausimais. Kvalifikacijos kélimo tikslais 100 %
pedagogy dalyvavo mokymuose ,,] pagalbg vaikui orientuotas pokalbis. Vaiko gerovés komisija“, organizuotuose Kauno pedagoginés psichologinés

tarnybos. Pagal poreikj buvo organizuotos mokytojy metodinés dirbtuvés ,,Problemy sprendimas bendradarbiaujant®.

2023 mety veiklos rezultatai. 2023 m. jstaigos veikla buvo nukreipta j ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir jtraukiojo ugdymo(si) kokybés

gerinimg bei individualios vaiky pazangos skatinimg. Siekiant pagerinti ugdymo veiklos kokybe, buvo nustatyti pagrindiniai ugdymo kriterijai, pabréziant
inovatyviy IT strategijy ir STEAM metody naudojimg ugdymo procese, skatinti vaiky smalsuma, paZinimg ir eksperimentavima. Atliekant ugdomosios
veiklos dokumenty stebéseng, veikly stebéjimg grupése, saléje ir lauke, pastebéta, kad visi mokytojai bent 40 proc. ugdymo(si) veikly organizavo taikant
STEAM metoda. Kartg per savaite visose grupése vyko STEAM dirbtuvés, eksperimenty dienos, placiai naudojamos SMART lentos, iSmanieji ekranai,
interaktyvios grindys, skaitmeniniai Zaislai ir robotai ,Bee-Bot“. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojai naudojo skaitmenine mokymo priemone ,,EDUKA
klasé“. Buvo organizuoti du respublikiniai STEAM virtualds projektai: ,Gintarinés raidés 2023 ir ,Sokinéjo velnias-uZsimoves kelnes“. Dalyvavome
keturiuose tarptautiniuose ir respublikiniuose STEAM projektuose: ,Rudeninis STEAMUKAS, ,llgiausi gamtos karoliai“, ,Zibinto liepsnelé susildys
Sirdele” ir ,Siandien a§ mokytojas”“. Ugdymo procese taikant IT inovacijas, parengtos interaktyvios uzduotys respublikinio projekto ,Futboliukas” ir

virtualios pamokélés projekto ,Lietuvos mazyjy Zaidynés” pirmam etapui. 2023 m. jsigijome vieng interaktyvy ekrang, projektoriy ir spausdintuva, kad



palaikytume skaitmeninj ugdyma. Svarbis ugdymo kokybés pokyciai ir pazinimo kompetencijy plétojimas buvo pasiekti organizuojant veiklas ir
edukacinius uzsiémimus netradicinése aplinkose, jtraukiant tévus ir socialinius partnerius. Surengtos 30 paZintiniy ir edukaciniy iSvyky j tokias vietas
kaip Kauno apskrities priesgaisriné gelbéjimo tarnyba, V. Kudirkos vie3oji biblioteka, Tado Ivanausko zoologijos muziejus ir kitos. Bendradarbiaujant su
futbolo komanda ,Helgelmann®, jgyvendintas projektas ,Futboliukas su Helgelmann®. Stiprinant vaiky sveikatos kompetencija ir sveikos gyvensenos
jgudzius, bendradarbiaujant su visuomenés sveikatos prieZiliros specialistu, organizuoti bendruomenés sportiniai ir pramoginiai renginiai bei
edukacinés veiklos, tokios kaip sveikatos stiprinimo diena ,Cirkas”, dalyvauta tarptautinéje akcijoje ,,BEACTIVE“ ir respublikinéje iniciatyvoje ,Judanti
klase 2023“. Dalyvavome projektuose ,Zalia palangé®, ,Zalia man tinka“ ir , Apkabinkime Zeme kartu“. Siekiant sukurti draugiskesne ir emociskai
saugesne aplinkg bei uztikrinti gerg vaiky savijautg, jsteigtas socialinio pedagogo etatas. Ikimokyklinio amZiaus grupése vykdoma socialinio emocinio
intelekto programa , Kimochis“, prieSmokyklinio amZiaus grupése — tarptautiné socialiniy jgdziy programa ,Zipio draugai“. Socialiné pedagogé su
psichologe kartg per savaite organizuoja veiklas, susijusias su emocinés kompetencijos ugdymu. Dalyvavome draugiskoje SEU olimpiadoje ,Drambliada
2023“, minéjome Tarptautine tolerancijos ir Pasauline psichikos sveikatos dienas. Dalyvavome 10 respublikiniy projekty, skirty socialiniy ir emociniy
kompetencijy lavinimui. Tévy apklausos duomenimis, 100 proc. tévy vaiko savijautg vertina labai gerai ir gerai. Siekiant glaudesnés bendradarbiavimo
partnerystés, organizavome Silainiy mikrorajono priesmokyklinio amziaus vaiky loginio mastymo viktoring ,Sukim sukim galveles” ir respublikinj
projekta , Lietuvos mazyjy zaidynés“. Dalyvavome 12 respublikiniy projekty ir keturiose vaiky kirybiniy darby parodose. Visi tévai prijungti prie el.
dienyno ,,Musy darzelis”, kur jie gali stebéti ugdymo procesg, matyti vaiky pazangg ir reflektuoti. Surengtos bendruomenés dienos ir tradicinés Seimos
Sventés. 100 proc. tévy, kuriy vaikai pradéjo lankyti jstaigg Sj rudenj, dalyvavo paskaitoje ,Sékminga vaiko adaptacija“. Jgyvendinant mokytojy
kvalifikacijos programg, panaudota 100 proc. skirty mokymo léSy. Visi pedagogai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo seminaruose, naudodami
internetine platforma, ir dalijosi geraja patirtimi vykdydami ,,Kolega — kolegai“ veikla. Kartu su darbo grupe dalyvavome 40 val. kvalifikacijos tobulinimo
programoje , lIkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas vykdanciy mokykly veiklos kokybés jsivertinimas“. Jgyvendinant pirmg strateginj
tikslg, pasiekti aukstesni nei tikétasi rezultatai: 90 proc. ikimokyklinio amziaus vaiky ir 98 proc. prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimy pazangos lygis
atitinka raidg. Vaiky pasiekimai pageréjo skaiciavimo, matavimo, aplinkos pazinimo, ktrybiSkumo ir iniciatyvumo srityse. Tévy apklausos duomenimis,

net 97 proc. tévy ugdymo kokybe vertina labai gerai ir gerai. Didesnj démesj skyréme vaikams, turintiems specialiuosius ugdymo poreikius. Organizuoti



5 VGK posédziai, parengtas Svietimo pagalbos planas kiekvienam atvejui, siekiant padéti vaikams jvairiapusiskai ugdytis. 73 vaikams nustatyta reikalinga
logopedo pagalba. Parengtos 8 pritaikytos programos pagal PPT rekomendacijas vaikams, turintiems misrius raidos sutrikimus ir didelius specialiuosius
poreikius. Vaikams su specialiaisiais poreikiais teikta kompleksiné Svietimo pagalba (psichologo, logopedo, socialinio darbuotojo), ugdymo procesas
sunkumai ir pagalbos teikimo priemoneés jtakojo 100 proc. specialiyjy poreikiy turinéiy vaiky pasiekimus ir pazangg. Jstaigg lanké 3 vaikai i$ Ukrainos,
kuriems suteikta visa reikalinga pagalba adaptacijos periodu. Jie buvo apripinti ugdymo priemonémis, o Svietimo pagalbos specialistai teiké
konsultacijas tiek individualiai, tiek grupiniuose uzsiémimuose. Siekiant geresniy ugdymo rezultaty, tévams buvo teiktos individualios konsultacijos
socialiniais, pedagoginiais ir psichologiniais klausimais, teiktos rekomendacijos. Keliant pedagogy kvalifikacijg, 60 proc. mokytojy dalyvavo
Besimokan¢iy Darzeliy Tinklo (BDT) 70 val. kvalifikacijos tobulinimo programoje. Viena mokytoja ir logopedé buvo atrinktos ir dalyvavo NSA
organizuotuose mokymuose ,Kaip dirbti su PECS ugdymo metodika“. 5 mokytojos dalyvavo VDU Svietimo akademijos organizuotoje konferencijoje

»Kartu siekiant vaiko gerovés”. Pagal poreikj organizuotos mokytojy metodinés dirbtuvés , Problemy sprendimas bendradarbiaujant”.

2024 mety veiklos rezultatai. 2024 metais Kauno lopSelis-darzelis , Gintarélis“ aktyviai jgyvendino jvairiapuses iniciatyvas, skirtas sveikatos stiprinimui,

fizinio aktyvumo skatinimui, STEAM ugdymo plétojimui ir bendruomenés jtraukimui j ugdymo kokybés gerinima. Jstaigoje sudaryta Sveikatos stiprinimo
veiklg organizuojanti darbo grupé, parengusi ,Sveikas startas” sveikatos stiprinimo programg ir Fizinio aktyvumo skatinimo mokykloje plang. Déka Siy
veikly ir jy sistemingumo, 2024 m. geguzés ménesj darzelis buvo pripazintas ,Sveikatg stiprinancia mokykla® ir ,,Aktyvia mokykla“. Jstaiga aktyviai
dalyvavo tinklaveikos renginiuose. Bendradarbiaujant socialiniams partneriams, geguzés 17 d. suorganizuotas ir jgyvendintas STEAM renginys
tinklaveikoje ,Mano spalvota vaikysté“, o spalio 5 d. socialiniy jglidziy ugdymui skirtas renginys tinklaveikoje — ,Sypsokis — ir pasaulis $ypsosis tau®.
Suorganizuoti du tarptautiniai STEAM projektai —,,Lai Skamba Taikos Varpelis!“ ir ,,Pazink Mane i§ Mano Tautiniy Rasty”“, kurie jtrauké ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amZziaus vaikus bei pedagogus j kiirybinj ir kultirinj dialogg. Respublikiniu mastu suorganizuoti STEAM kirybiniy darby projektas,,Mano
mazi 7 Zodeliai ir STEAM virtuali paroda ,Kalédinis miestelis“. Sie projektai ne tik skatino vaiky kiirybinguma, bet ir stiprino jstaigos STEAM ugdymo

tradicijas. Fizinis aktyvumas uzémé svarbig vietg darZelio veiklose. |staiga dalyvavo Lietuvos masinio futbolo asociacijos projekte ,Futboliukas®,



respublikiniame festivalyje ,Lietuvos mazyjy Zaidynés” ir Kauno miesto projekte ,Augu su krepSiniu“. Taip pat pedagogai ir vaikai dalyvavo
edukaciniuose renginiuose, tokiuose kaip , Draugiskoji socialinio-emocinio ugdymo Drambliada“ ir respublikiniame prevenciniame projekte , Knygos
savaiteé”. Socialinio emocinio ugdymo srityje darzelyje jgyvendintos programos ,,Kimochis“ ikimokyklinio amziaus grupése ir tarptautiné programa ,,Zipio
draugai“ prie§mokyklinio amziaus vaikams. Sios programos padéjo ugdyti vaiky emocinj intelektg ir socialinius jglidZius. Jstaigos partneriy tinklas stipriai
plétési. Pasirasytos bendradarbiavimo sutartys su Kauno miesto savivaldybés Vinco Kudirkos vie$aja biblioteka, odontologijos klinika ,Neodenta“, taip
pat su kitais penkiais Kauno lop3eliais-darzeliais. Siy partnerys¢iy déka buvo galima jgyvendinti tarptautinj ikimokyklinio ir prieémokyklinio amziaus
vaiky ir pedagogy projekty ,,Dovana draugui” bei kitus projektus. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas buvo vienas i$ prioritety — beveik visi pedagogai
dalyvavo mokymuose STEAM ir jtraukiojo ugdymo temomis. Administracija, Svietimo pagalbos specialistai ir pedagoginis personalas sistemingai taike
»Microsoft Office 365“ programg ,,Teams”, siekiant efektyvinti komunikacijg, planavimg ir dokumenty valdyma. Respublikinéje metodinéje-praktinéje
konferencijoje ,,Jtraukusis ugdymas Lietuvos ikimokyklinése ugdymo jstaigose: STEAM realijos ir perspektyvos” buvo pristatytas stendinis praneSimas
,Bendri projektai tarp darzeliy: kaip tinklaveika padeda stiprinti jtraukyjj ugdyma ikimokykliniame amziuje“. LopSelio-darzelio ugdytiniy tévy apklausos
rezultatai atskleidé aukstg jstaigos veiklos pasitenkinimg — net 90 proc. tévy ugdymo kokybe ir vaiky savijautg darzelyje vertina labai gerai arba gerai.
Sis pasitikejimas rodo, kad jstaiga sékmingai uztikrina visapusiska vaiky ugdyma ir jy gerove. 2024 metais Kauno lopselis-darzelis ,Gintarélis”
pademonstravo tvirtg jsipareigojimg ugdyti karybingus, sveikus ir socialiai atsakingus vaikus bei stiprinti bendruomenés rySius, tuo paciu aktyviai

prisidédamas prie Svietimo inovacijy plétros.

11l SKYRIUS
SSGG ANALIZE
Stiprybés Silpnybés
e Aukstos kvalifikacijos, kiirybinga ir atsakinga pedagogy komanda. e Nebaigta atlikti pastato vidaus ir iSorés renovacija.
e Darbuotojams sudarytos visapusiskos sglygos kvalifikacijai kelti.




Kuriamos vaiko Zaidimy aktyvinima, pazinimg skatinantys
ugdymo(si) metodai ir aplinkos.

Teigiamai vertinama lopSelio-darzelio veikla.

|staigos tradicijy puoseléjimas.

Jstaiga pripaZinta kaip ,Sveikatg stiprinanti mokykla“.

Jstaiga pripaZinta kaip , Aktyvi mokykla“

STEAM ugdymo(si) metodo taikymas.

Jgyvendinamos socialiniy emociniy jgidziy ugdymo programos:
»Zipio draugai”, ,Kimochis”.

Ugdymo procesas ir jo kokybé vertinama jtraukiant visg
bendruomene, naudojant el. dienyng ,,Msy darzelis“.
Ugdytiniams teikiama Svietimo ir specialioji pagalba, su vaikais
dirba logopedai, psichologas, socialinis pedagogas, keturi meninio
(dailé, muzika, laisvas judesys, teatras) pedagogai.

Daugumoje grupiy yra pritaikyti jvairus IKT sprendimai. Grupése
naudojama jvairi multimedija, iSmaniosios lentos, iSmanieji
ekranai, o visame darzelyje veikia bevielis internetas.

Vaikams formuojami sveikos gyvensenos jgudziai.

e Nepilnai sutvarkytas darzelio kiemas (neatliktas kiemo drenazas,
nelygi vaiksCiojimo taky danga).

e Sunkumai integruojant technologijas j ugdymo procesg dél
darbuotojy skaitmeniniy kompetencijy trukumo.

e Silpnéjanti darbuotojy motyvacija, iniciatyvos trikumas.

e Nepakankamai efektyvi vaiky pasiekimy ir paZangos vertinimo
sistema.

e Neatlikta pastato akty salés renovacija.

e Per mazai skleidZziama pedagogy geroji patirtis uz jstaigos riby.

e Dalis tévy nenoriai jsitraukia j ugdymo procesg dél laiko stokos ar
kity priezasciy.

e Nepakankamai palankus ugdytiniy tévy pozidris j jtraukiojo ugdymo
vykdyma.

e Mokytojy kompetencija darbui su specialiyjy ugdymosi poreikiy
turindiais vaikais: patirties ir jglidZiy jtraukiojo ugdymo srityje stoka.

Galimybés

Siekti ugdymo individualizavimo ir personalizavimo kokybés.
Palankios sglygos darbuotojy profesiniam tobuléjimui.
STEAM metodo taikymas tobulinant ugdymo(si) procesa.
STEM mokyklos Zenklelis.

|staigos jvaizdzio stiprinimas, siekiant bendradarbiavimo.
Dalyvavimas miesto, respublikiniuose ir tarptautiniuose
projektuose.

Grésmes

e Specialiyjy poreikiy vaiky skaiciaus didéjimas, neturint galimybés
suteikti jiems butinos specialiosios pedagoginés pagalbos.

e Teisés akty kaita mazina vadovy sgnaudas, butinas vaiky ugdymo(si)
proceso veikly karimui.

e Didziosios dalies personalo amziaus artéjimas prie pensinio amziaus bei
jauny specialisty trikumas.




e Plésti bendradarbiavimg su Svietimo jstaigomis ir socialiniais e Didéjanti konkurencija tarp Svietimo jstaigy, dél ko gali mazéti vaiky
partneriais. skaicius darzelyje.

e Efektyvinti sveikatos ugdymo ir prevenciniy programy e |kimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo specialisty bendras trikumas.
jgyvendinima. e Blogéjanti vaiky fiziné, psichiné sveikata (silpstanti rega, kalbos

e Plésti dalyvavimg STEAM ir sveikatg stiprinanciuose renginiuose, sutrikimai, laikysenos sutrikimai, emocinio elgesio sutrikimai).
konkursuose, projektinése veiklose, akcijose. e Silpnéjanti darbuotojy motyvacija.

e Skatinti pedagogus dalintis savo geraja patirtimi su kolegomis savo | e Socialiniy problemy gausa vaiky Seimose, apsunkinanti vaiky ugdyma ir
jstaigoje ir uz jos riby. jtraukima.

e Edukaciniy erdviy karimas grupése ir lauko aikstelése. e Valstybés, savivaldybés finansavimas neuztikrina jstaigos renovacijos

e Kurti unikalius edukacinius projektus, kurie iSskirty jstaiga is kity ir poreikiy ir saugios aplinkos karimo.

stiprinty jos patrauklumg tévy akyse.

e Kurti temines ugdymo erdves, pavyzdziui, sensorinius kambarius,
gamtos tyrimy kampelius ar kurybines laboratorijas.

e Aktyvinti dalyvavimg eTwinning projektuose

e |traukti vietos bendruomenés organizacijas, pvz., bibliotekas,
kultlros centrus, sporto klubus, j bendras edukacines veiklas.

IV SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGUA

VERTYBES IR FILOSOFIJA
Pagarba vaikui, jo individualumo pripazinimas ir puoseléjimas.

Pagarba ir pasitikéjimas darbuotoju, jo profesinio tobuléjimo ir kiirybiskumo skatinimas.
Savitarpio pagarba ir pagalba grjstos bendruomenés telkimas ir bendravimo kulttros puoseléjimas.
|staigos bendruomené — besimokanti organizacija, padedanti ugdytiniams jgyti derama socializacijos lygj bei pasirengti mokyklai.

Filosofija - Ikimokyklinio ugdymo jstaiga — kompetentingas pagalbininkas ugdytiniams ir tévams.



ISTAIGOS VIZIJA
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Saugi, moderni ir nuolat besimokanti, atvira Seimai ir partnerystei ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaiga.

ISTAIGOS MISLA

Atsakingai teikti kokybiskg ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, uztikrinantj asmenybés saviverte, socialumg, nuolatine individualig

pazanga.

PRIORITETAS.

V SKYRIUS

STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIY PLANAS

1. Tikslas — pagerinti ugdymo kokybe, stiprinant vaiky galiy ir kompetencijy plétra, siekiant uztikrinti aukStus ugdymo(si) rezultatus.

Uzdaviniai Priemonés Atsakingi Planuojamas veiklos | LéSy poreikis Rezultato vertinimo kriterijus
rezultatas ir numatomi Vertinimo kriterijus, 2025 2026 2027
finansavimo matavimo vienetas m. m. m.
Saltiniai
1.1.  Atnaujinti | 1.1.1. Lopselio- | Direktoreé, Atnaujinta Zmogiskieji Atnaujinty ugdymo | 1 0
ugdymo turinj. darzelio direktorés ikimokyklinio ugdymo | istekliai. programy skaicius, vnt.
ikimokyklinio pavaduotojas | programa
ugdymo ugdymui,
programos pedagogai,
atnaujinimas. Svietimo
pagalbos
specialistai
1.1.2. Direktore, Pedagogai patobulins | 400 Pedagogy, dalyvavusiy | 8 8
Kvalifikacijos direktorés vaiky pasiekimy | Mokymo tiksliniuose mokymuose,
tobulinimas vaiko | pavaduotojas IéSos skaicius, vnt.
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stebéjimo, ugdymui, vertinimo kvalifikacijg

pasiekimy ir | pedagogai bei kompetencija.

pazangos

vertinimo

klausimais, pagal

atnaujinta

ikimokyklinio

ugdymo

programa.
1.2. Tobulinti | 1.2.1. Direktorés Ugdytiniy  gebéjimy | Zmogiskieji Grupiy, 12 12 12
ugdymo procesg | Informaciniy pavaduotojas | vystymasis per | iStekliai. ugdymo procese
siekiant technologijy, IT | ugdymui, inovatyvius ir taikanciy
individualios jrankiy, naujy | pedagogai individualizuotus STEAM ir IT jrankius,
vaiko paZangos, | programy STEAM metodus, skaicius, vnt.
taikant taikymas, STEAM, palaipsniui juos
inovatyvius informatinio integruojant i
ugdymo(si) mastymo ir ugdymo procesa.
metodus. projekty metodo

taikymas ugdymo

procese.

1.2.2. Direktore, Pedagogai, 1000 eur. Pedagogy, dalyvavusiy 6 10 10

Kvalifikacijos direktorés dalyvaudami Mokymo tiksliniuose mokymuose,

tobulinimas pavaduotojas | mokymuose, léSos skaicius, vnt.

realiose ir/ar | ugdymui, seminaruose ir

virtualiose pedagogai, projektuose, tobulina

aplinkose, Svietimo savo kvalifikacijg bei

dalyvaujant pagalbos kompetencijas ir

mokymuose, specialistai jgytas Zinias geba

seminaruose ir taikyti praktikoje,

projektuose, kirybiskai ir

siekiant  perimti inovatyviai

paZangia miesto,
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Salies bei
tarptautine
STEAM ugdymo(si)

organizuodami
ugdymo procesa.

patirtj.
1.2.3. STEAM | Direktore, Suorganizuoti ir | 300 eur. STEAM projekty skaicius,
projektiné veikla | direktoreés jgyvendinti projektai, | Mokymo vnt.
jstaigoje ir / arba | pavaduotojas | susije su STEAM. léSos
uz jos riby. ugdymui,
pedagogai,
Svietimo
pagalbos
specialistai
1.2.4. Grupiy bei | Direktore, Ugdomuyjy kabinety | 5000 eur. Grupiy skaicius,
Svietimo pagalbos | direktorés aplinkos Mokymo vnt.
specialisty pavaduotojas | praturtinimas, léSos,
kabinety ugdymui, uztikrinant Spec. léSos
papildymas pedagogai, tinkamesnes ir
naujomis Svietimo efektyvesnes sglygas
edukacinémis pagalbos mokymo procesui bei
priemonémis. specialistai geresnj mokiniy
jsitraukima j veiklas.
1.3. Plétoti 1.3.1. Pasitelkiant | Direktore, Organizuoti ar | 300 eur. Projekty skaicius,
aktyvias informacines direktorés jgyvendinti projektus, | Mokymo vnt.
ugdymo(si) komunikacines pavaduotojas | skirtus emocines, | lésos
formas ir technologijas, ugdymui, fizinés ar psichinés
metodus, organizuoti ar | pedagogai, sveikatos
stiprinancius dalyvauti sveikatg | Svietimo puoseléjimui, tuo
sveikos puoseléjanciuose | pagalbos paciu plétojant
gyvensenos projektuose. specialistai partneryste,
nuostaty skatinant inovatyvias
formavima. veiklos iniciatyvas ir

formuojant nauja
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pozilrj j vaiky
ugdymo(si) procesa.

1.3.2. |Jgyvendinti | Direktore, lgyvendinti lopSelio- | 1000 eur. Jgyvendinty programy 1 1 1
sveikatos direktorés darzelio sveikatos | Spec. |éSos skaicius vnt.
stiprinimo pavaduotojas | stiprinimo programos | léSos
programag ,Sveikas | ugdymui, ,Sveikas startas”
startas”. meninio uzdaviniai ir

ugdymo priemonés.

mokytojai,

pedagogai,

Svietimo

pagalbos

specialistai
1.3.3. Jgyvendinti | Direktore, Stiprés ugdytiniy | Zmogiskieji Jgyvendinty veikly skaicius | 12 12 12
Aktyvios mokyklos | direktorés psichologing, iStekliai. vnt.
statuso pratesimui | pavaduotojas | emociné ir fiziné
privaloma ,,Fizinio | ugdymui, sveikata, vaikai
aktyvumo meninio jtraukiami | jiems
skatinimo ugdymo jdomias ir
mokykloje plang”, | mokytojai, Siuolaikiskai
organizuojant pedagogai, organizuojamas
sporto Svietimo veiklas, projektus.
veiklas. pagalbos

specialistai
1.3.4. Visuomenés | Organizuojami ir | Zmogiskieji Suorganizuotos 4 4 4
Svie¢iamosios sveikatos jgyvendinami iStekliai. Svie¢iamosios veiklos
veiklos, susijusios | specialiste, edukaciniai skaicius, vnt
su sveika | Svietimo uzsiémimai.
gyvensena ir | pagalbos
sveikatos specialistai

puoseléjimu,
organizavimas,
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bendradarbiaujant
su KVSB.

1.4. Pagerinti | 1.4.1  Socialinius | Direktore, Jgyvendintos 300 eur. | Jgyvendinty programy 2 2 2
vaiky emocinius direktorés tarptautiné socialiniy | Mokymo skaicius, vnt
psichologinj gebéjimus pavaduotojas | jgudziy programa | léSos
atsparumag, stiprinanciy ugdymui, ,Zipio draugai,
stiprinti psichine | programy pedagogai, Socialinio- emocinio
sveikatg, jgyvendinimas. socialinis intelekto programa
tobulinant pedagogas ,Kimochis“.
emocinio 1.4.2  Socialinius | Direktore, Sukurta emociskai | 300 eur. lgyvendinty veikly skaicius | 5 5 5
intelekto emocinius direktorés saugi ugdymosi vnt.
ugdymo modelj. | gebéjimus pavaduotojas | aplinka, kurioje visi
stiprinanciy veikly | ugdymui, jaustysi vertinami ir
jgyvendinimas. Svietimo galéty realizuoti savo
pagalbos individualius
specialistai, poreikius.
pedagogai
2. Tikslas — uztikrinti jtraukyjj ugdyma jvairiy poreikiy vaikams, stiprinant bendruomeniSskuma.
UZzdaviniai Priemoneés Atsakingi Planuojamas Lésy poreikis Rezultato vertinimo kriterijus
veiklos rezultatas | ir numatomi Vertinimo kriterijus, 2025 2026 2027
finansavimo matavimo vienetas m. m. m.
Saltiniai
2.1. Stiprinti 2.1.1. Savalaikés | Direktore, Tévy konsultacijos | Zmogiskieji Téwy dalyvavusiy | 80 80 80
pedagogy, socialinés, Svietimo socialiniais, iStekliai individualiuose
nepedagoginio pedagoginés ir | pagalbos pedagoginiais, susitikimuose dalis (proc.)
personalo, psichologinés specialistai psichologiniais
ugdytiniy ir jy pagalbos teikimas klausimais.
tévy pozityvaus bei  konsultacijos
bendravimo ugdytiniams ir jo
kompetencijag tévams.
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2.1.2. Renginiy, Direktore, Tévai jtraukti j 500 eur. Renginiuose 80 80 80
Svenciy, direktorés vaiky ugdymo(si) Mokymo dalyvavusiy tévy
edukaciniy iSvyky, | pavaduotojas | procesg, dalyvauja | léSos dalis (proc.)
organizavimas ugdymui, projektinése
pedagogy ir tévy pedagogai veiklose, Sventése,
iniciatyva. edukacinés
iSvykose,
vakaronése.
2.1.3. Seminary, Direktore, Seminarai, 500 eur. Suorganizuoty 2 2 2
paskaity, mokymy | direktoreés paskaitos, Mokymo seminary, mokymuy,
tévams ir pavaduotojas | mokymai, lésos paskaity skaicius, vnt.
pedagogams ugdymui, orientuoti j vaiko
organizavimas. pedagogai, atsakomybe,
Svietimo bendradarbiavimg
pagalbos ir elges;j.
specialistai
2.2. Stiprinti | 2.2.1. Plétoti | Direktore, Su socialiniais Zmogiskieji Socialiniy 7 8 9
bendradarbiavimo | esamg partneryste | direktorés partneriais iStekliai. partneriy skaicius,
rySius tiek jstaigos | su turimais | pavaduotojas | sudarytos vnt.
viduje, tiek su | partneriais ir | ugdymui, bendradarbiavimo
socialiniais aktyviai ieSkoti | pedagogai, sutartys, socialiniai
partneriais ir | naujy Svietimo partneriai prisideda
kitomis bendradarbiavimo | pagalbos prie jstaigos veiklos
organizacijomis. galimybiy. specialistai tobulinimo,
atsizvelgiant
ugdymo(si)
prioritetus.
2.2.2. Svietimo Direktore, Sklandi vaiky | Zmogiskieji Svietimo pagalbos vaikui | 2 3 4
pagalbos vaikui direktorés integracija, iStekliai. specialisty ir pedagogy
specialisty ir pavaduotojas | jgyvendintos bendry veikly skaicius (vnt.)
pedagogy bendry | ugdymui, bendros veiklos.
veikly vykdymas pedagogai,
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siekiant sklandZios | Svietimo
vaiky integracijos. | pagalbos
specialistai
2.3. Tobulinti 2.3.1. Mokymy Direktore, Mokytojai ir 500 eur. Pedagogy, patobulinusiy 60% 70% 80%
mokytojy ir apie jtraukiojo direktorés pagalbos mokiniui | Mokymo kvalifikacija, dalis (proc.)
pagalbos mokiniui | ugdymo principus | pavaduotojas | specialistai gebés léSos
specialisty organizavimas. ugdymui, bendradarbiauti,
kompetencijas bendradarbiavimas | pedagogai, jgis komandinio
dirbti su jvairiy su KPPT, Svietimo darbo, sudétingy
poreikiy turinciais | konsultacijos su pagalbos situacijy valdymo
mokiniais. Kauno Sv. Roko specialistai jgudziy, gebés
mokykla. dirbti su
specialiosiomis
mokymo
priemonémis.
Mokyklos
bendruomenés
nariai supazindinti
ir apmokyti
tinkamo elgesio ir
sgveikos su SUP
turinciais vaikais.
3. Tikslas — uztikrinti saugia, funkcionalig ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiancia aplinka.
UZdaviniai Priemoneés Atsakingi Planuojamas Lésy poreikis Rezultato vertinimo kriterijus
veiklos rezultatas | ir numatomi Vertinimo kriterijus, 2025 2026 2027
finansavimo matavimo vienetas m. m. m.
saltiniai
3.1. Uztikrinti | 3.1.1. Grupiy | Direktore, Atnaujintos ir | 140 000 eur. Grupiy skaicius vnt. 2 0 2
kokybiska HN | remontas. direktoreés pagerintos  vaiky
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reikalavimus pavaduotoja | ugdymo(si) Savivaldybés
atitinkancia ukio poreikius léSos
lopSelio-darzelio reikalams tenkinancios grupiy
aplinka. aplinkos.
3.1.2. Akty salés | Direktore, EstetiSkose salé, | 60 000 eur. Atlikti darbai - 100
remontas. direktorés pritaikyta muzikos | Spec. léSos, (procentais)
pavaduotoja | fizinio ugdymo | Savivaldybés
akio uzsiémimams. léSos
reikalams
3.2. Kurti | 3.2.1. Estetinés | Direktoré, Estetiskesne ir | 10 000 eur. Atlikti darbai 20 -
ergonomiskas erdvés suklrimas | direktorés praktiskesné Spec. |ésos, (procentais)
ugdymo aplinkas | koridoriuose, pavaduotoja | aplinka, pritaikant | Savivaldybés
jstaigos  vidaus | pritaikant jg | Ukio ugdomajai veiklai. | l1éSos
erdvése edukacinei veiklai. | reikalams
3.2.2. Ramybés Direktore, Jrengtos erdvés 5000 Jrengty ramybés kampeliy 1 2
kampeliy direktorés atsipalaidavimuiir | Spec. |éSos skaicius (vnt.)
jrengimas, grupiy pavaduotoja | ramybei, kur
patalpose. ukio ugdytiniai gali
reikalams pabuti vieni ir
atsipalaiduoti.

VI SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio veiklos plano jgyvendinimg ir koregavima vykdo direktoriaus jsakymu sudaryta strateginio veiklos plano jgyvendinimo priezitros
grupé. Vykdoma sisteminga Strateginio veiklos plano jgyvendinimo stebésena. Kiekvieny mety pabaigoje analizuojamas metinio veiklos plano

jgyvendinimas, teikiamos rekomendacijos darbo grupei, rengianciai kity mety veiklos plana.
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Strateginio veiklos plano rengimo grupé, esant poreikiui, kiekvienais metais koreguoja mokyklos strateginj plang ir teikia tvirtinti vykdomajai

institucijai.

|staigos vadovas Gintaré Bosiené

PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Gintarélis“ tarybos
2024 m. gruodzio  d.

posédzio protokolu Nr.



